Wir lieben
Naturlichkeit!

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

Auszubildende
im Hotelfach, Restaurantfach, Kiiche und im kaufmannischen Bereich

Sie verflgen Uber ein hohes Mal3 an Dienstleistungsbereitschaft, ausgezeichnete
Umgangsformen und haben ein herzliches, verlassliches und gepflegtes Auftreten. Sie
bringen Ihre eigenen kreativen Ideen mit ein und wirken bei der stetigen Weiterentwicklung
unseres Hauses aktiv mit.
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Wir suchen jemanden, der fir das lebt, was er liebt und sich auch unserem Wertebild
("Wir lieben Natlrlichkeit") zugehorig fuhlt.

Wir bieten Ihnen die Chance, eine verantwortungsvolle Rolle in unserem Unternehmen zu
tbernehmen. Es erwartet Sie eine spannende und herausfordernde Aufgabe. Sie agieren in
einem dynamischen Umfeld mit hohem Anspruch, Verantwortung und Gestaltungsspielraum.

Was wir bieten:

¢ Individuelle Gestaltungsmoglichkeiten des Dienstplanes je hach Auslastung
(z.B. ein freies Wochenende im Monat)
23.12., Heiligabend und erster Weihnachtsfeiertag Dienstfrei

o Mitarbeiterunterkunft steht zur Verfligung
Mitarbeiterpreise (Verglinstigungen auf Hotellibernachtungen, Beauty- und
Massageleistungen

e Natur und Action direkt vor der Tar
familiare Arbeitsatmosphére

¢ Individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten

Wenn Sie an einer Ausbildungsstelle bei uns interessiert sind, dann senden Sie doch einfach
Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail an. Nahere Informationen zu allen
Ausbildungsberufen in unserem Haus finden Sie nachstehend aufgefihrt.

Wir freuen uns auf Siel!

Ihre Familie Caspary
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Hotelfachmann/-frau

Hotelfachleute sind in allen Abteilungen eines Hotelbetriebes tatig. Sie arbeiten am Empfang,
in der Reservierung, im Verkauf, im Service, im Wirtschaftsdienst (Etage) oder in der
Veranstaltungsabteilung (Bankett). Sie planen und organisieren die wesentlichen
Arbeitsablaufe im Hotel.

d Hoteldirektor/selbststandiger Unternehmer b
Direktions-
assistent
Verkaufs- Reservierungs- Empfangs- Haus-
leiter leiter chef dame

stv. stv. Stv. sty
Verkaufs- Reservierungs- Empfangs- :
leiter leiter Hausdame

leiter

Verkaufs-
reprasentant/
-assistent

Reservierungs- Empfangs- Hausdamen-
sekretar sekretar assistent

Ausbildungsvoraussetzungen

Hauptschulabschluss, besser mittlere Reife oder Abitur

Team- und Kommunikationsfahigkeit, Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil
Organisations- und Verkaufstalent

Gute Umgangsformen, angenehmes Erscheinungsbild

Ausbildungsdauer

3 Jahre
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Ausbildungsinhalte

Gaste empfangen, beraten und betreuen

Gastraume herrichten und kontrollieren

Speisen und Getranke servieren

Verkaufsgesprache fiihren und Angebote erstellen

Hotelkasse fiihren

Veranstaltungen planen, organisieren und durchfiihren
MarketingmaRnahmen entwickeln, durchfihren und kontrollieren
Personaleinsatz planen, Gastekorrespondenz fiihren, Warenwirtschaft

Berufsschule

1 Tag bzw. 2 Tage je Woche oder Blockunterricht

Berufsaussichten

Hotelfachleute haben beste Karrieremdglichkeiten in allen Abteilungen eines Unternehmens:
Etage, Rezeption, Reservierung, Verkauf, Restaurant, Bankett oder Verwaltung. Sie haben
die Chance, zum Abteilungsleiter, Hoteldirektor oder selbststandigen Unternehmer eines
gastgewerblichen Betriebes aufzusteigen.

Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Meisterkurs (Hotelmeister)

e Fachwirt im Gastgewerbe (IHK)

o Hotelfachschule (staatl. geprufter Gastronom oder Betriebswirt)
e Auslandsaufenthalte

e Fachseminare

e Fremdsprachenkurse

Hotel Kastenholz
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Restaurantfachmann/-frau

Restaurantfachleute bedienen und betreuen Géaste, arbeiten im Restaurant, am Buffet und in
der Bar. Sie begrif3en und beraten Gaste, servieren Getrénke und Speisen, sie erstellen die
Rechnung und kassieren. Die Planung und Ausrichtung von Veranstaltungen, Tagungen und
Festlichkeiten ist ein weiterer Schwerpunkt dieses abwechslungsreichen Berufes.

‘ Betriebsleiter/Hoteldirektor/ selbststandiger Unternehmer '

Bankett- F&B- :
leiter Manager Restaurantdirektor J
stv. Bankett- stv.
leiter F&B-Manager Oberkellner

Sommelier Barchef

F&B- Chef
Assistent de Rang
Demichef
de Rang
Commis
de Rang

Bankett-
mitarbeiter

Commis
de Bar

Ausbildungsvoraussetzungen

Hauptschulabschluss

Team- und Kommunikationsfahigkeit
gute Umgangsformen

rasches Auffassungsvermogen
Organisations- und Verkaufstalent

Ausbildungsdauer

3 Jahre
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Ausbildungsinhalte

Gastgeberfunktionen wahrnehmen

Speisen und Getranke servieren
Serviceablaufe organisieren

R&ume und Tafeln dekorieren
Veranstaltungen und Festlichkeiten ausrichten
Angebote gestalten

Abrechnungssysteme einsetzen

Service-, Speisen- und Getrdnkekunde

Berufsschule

1 Tag bzw. 2 Tage je Woche oder Blockunterricht

Berufsaussichten

Restaurantfachleute kdnnen in den Abteilungen Restaurant und Bar vom Commis de Rang
bis zum Abteilungsleiter, Restaurantdirektor oder Wirtschaftsdirektor (F&B-Manager)
aufsteigen. Durch die Ausbildung erhalten Restaurantfachleute ideale Voraussetzungen fur
Positionen im Bankett- und Veranstaltungswesen oder fir die selbststandige Fuhrung eines
gastgewerblichen Betriebes.

Weiterbildungsmoglichkeiten

Meisterkurs (Restaurantmeister)

Fachwirt im Gastgewerbe (IHK)

Hotelfachschule (staatl. geprufter Gastronom oder Betriebswirt)
spezielle Fortbildungen, z.B. zum Sommelier oder Barkeeper
Auslandsaufenthalte

Fachseminare

Fremdsprachen
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Koch/Kdchin

Koche verrichten alle Tatigkeiten, die zur Herstellung von Speisen gehdren. Dazu zahlen
handwerkliche Fertigkeiten und die Anwendung kichentechnischer Verfahren sowie die
Planung und Kalkulation von Mentifolgen. Das Arbeitsgebiet umfasst ebenso die Erarbeitung
von Menlvorschlagen und die Beratung von Gasten.

‘ Kiichendirektor/Hoteldirektor/selbststandiger Unternehmer )

F&B- n
’Tager | Kiichenchef

Souschef/stv. Kiichenchef

I

Chef de Partie

Bereiche:
Saucier
Entremetier

Gardemanger

Patissier

F&B- . .
Demichef de Partie

Commis de Cuisine

Ausbildungsvoraussetzungen

Hauptschulabschluss

handwerkliches Geschick und Kreativitat
gute korperliche Verfassung

schnelle Auffassungsgabe
kalkulatorische Fahigkeiten
Teamfahigkeit

Ausbildungsdauer

3 Jahre
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Ausbildungsinhalte

o Nahrungsmittel herstellen und zubereiten

o professionelle Kiichentechnik und moderne Arbeitsgeréte einsetzen

e ernahrungsphysiologische, 6konomische und 6kologische Gesichtspunkte
bertcksichtigen

e Hygienevorschriften beachten

e Produkte prasentieren

e Géaste beraten

Berufsschule

1 Tag bzw. 2 Tage je Woche oder Blockunterricht

Berufsaussichten

Kdche beginnen ihre Karriere als Commis de Cuisine und kénnen bis zum Kiichendirektor
oder Wirtschaftsdirektor (F&B-Manager) aufsteigen. Die Einsatzmdglichkeiten eines Kochs
sind vielseitig, sei es in der Kiiche eines Restaurants, Hotels oder Kurbetriebes, einer
Kantine oder gar eines Kreuzfahrtschiffes. Durch ihre Ausbildung erwerben Kéche ideale
Voraussetzungen fir die selbststandige Fuhrung eines gastgewerblichen Betriebes.

Weiterbildungsmaoglichkeiten

Meisterkurs (Kiichenmeister)

Fachwirt im Gastgewerbe (IHK)

Hotelfachschule (staatl. geprufter Gastronom oder Betriebswirt)
spezielle Fortbildungen, z.B. zum Diatkoch
Auslandsaufenthalte

Fachseminare
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Hotelkaufmann/-frau

Hotelkaufleute kennen sich in allen Abteilungen des Hotels aus. Ihr spezielles Arbeitsgebiet
ist die kaufm&nnische Abteilung mit Rechnungswesen und Personalwirtschaft. Sie sind in der
Lage, die unterschiedlichen kaufménnischen Prozesse in der Hotelorganisation zu steuern

und zu kontrollieren.

‘ Hoteldirektor/selbststandiger Unternehmer '

Direktions-
assistent

Buchhaltungs-
leiter

F&B-
Manager

Personal-
leiter

stv.
Buchhaltungs-
leiter

stv.
F&B-
Manager

stv.
Personal-
leiter

Buchhalter/
Controller

F&B-
Assistent

Personalj
sachbearbeiter

Ausbildungsvoraussetzungen

Hauptschulabschluss, besser mittlere Reife oder Abitur
Verstandnis fur kaufméannische Prozesse
Organisationstalent

Team- und Kommunikationsfahigkeit

gute Umgangsformen

Verhandlungsgeschick

Ausbildungsdauer

3 Jahre
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Ausbildungsinhalte

Rechnungen erstellen und Zahlungsverkehr durchfihren
Kosten und Ertrage berechnen und Kennzahlen auswerten
Verkaufspreise kalkulieren

Personalvorgénge bearbeiten

Gaéste beraten und Verkaufsgesprache fuhren

Speisen und Getranke servieren

Berufsschule

1 Tag bzw. 2 Tage je Woche oder Blockunterricht

Berufsaussichten

Schwerpunktmafiig sind Hotelkaufleute in allen kaufmannischen Abteilungen wie z.B.
Buchhaltung, Rechnungswesen und Personalabteilung tatig. Aufstiegsmdglichkeiten:
Abteilungsleiter, Hoteldirektor oder selbststandiger Hotelier.

Weiterbildungsmoglichkeiten

Meisterkurs (Hotelmeister)

Fachwirt im Gastgewerbe (IHK)

Hotelfachschule (staatl. geprufter Gastronom oder Betriebswirt)
Fachseminare

Auslandsaufenthalte
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